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Aktualizovana zprava o transparentnosti 2022
spolec¢nosti

Finaudit TFinec, s.r.o. osv. KACR &is. 100

Datum aktualizace: 15.01.2024

Spole&nost Finaudit Tfinec, s.r.o., se sidlem Zamecké nadmésti 1263, 738 01 Frydek — Mistek, 1€0 603 19 283,
zapsand v obchodnim rejstfiku Krajského soudu v Ostravé, oddil C, vlozka 11705 (déle také ,spoleCnost®) jako
auditorska spole&nost zvefejiiuje v souladu s Elankem 13 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 537/2014
tuto zpravu o prihlednosti za uéetni obdobi 01.01.2022 — 31.12.2022.

Finaudit Tfinec, s.r.o. je spoleénosti s ru¢enim omezenym. Jedinym vlastnikem spolecnosti je Ing. Lumir lvanek,
ktery spoleénost zastupuje samostatné. Spoleénost je evidovdna Komorou auditord Ceské republiky a ke své
Cinnosti ziskala osvédceni €. 100.

Odpovédnost za fizeni spoleénosti nese jednatel. Jednatel spoleénosti, Ing. Lumir Ivének, auditor s osvédZenim
Komory auditor CR & 2369, je oprdavnén k podpisu viech dokumentl spolecnosti. Ing. Ivanek je jedinym
statutdrnim auditorem pusobicim ve spoleénosti.

Ostatnimi zaméstnanci a spolupracovnici spole¢nosti jsou: Ing. Markéta Rapcanovd, Ing. Alena Hajkova, Michal
Klepac a Ing. Edvard Jursa.

Spoletnost je v siti se spolecnosti Ivdnek & Partners Consulting, a.s., IC 25904981, sidlem Zamecké nam. 1263,
Frydek, 738 01 Frydek-Mistek. Ing. Lumir Ivdnek, ktery je statutdrnim feditelem a zdroveri pfedsedou spravni rady
spole¢nosti Ivanek & Partners Consulting, a.s. je zarover jedinym jednatelem a spolecnikem spole€nosti Finaudit
Tfinec, s.r.o.

Obé spole¢nosti spojuje pouze osoba Ing. Ivanka, podily ani jiné vazby tyto spolecnosti mezi sebou nemaji.

Vnitfni systém fizeni kvality auditorské spolenosti vychdzi z platnych pravnich pfedpisi a mezindrodnich
auditorskych standardi, zejména pak z mezindrodniho standardu pro fizeni kvality ISQC 1 Rizeni kvality u firem
provadéjicich audity nebo provérky uéetnich zavérek, ostatni ovéiovaci zakazky i zakdzky na souvisejici sluZby a od

Tinawdit Thinee s.ro. 7amecxe namesti 1243, 738 U* Frydek Miste 1C: 60379283 558 waB8 227
Spalecnost zapsana v ptctodnir “estFiky vedenér Kiajskym souder v Ostiave oddil G, viazka 11705. Di¢. C240319283 hinaudit@fnauei-tioec o
Spolednost o zapsana v se namu auditorsaycn spolefnosti s éislem oo-dvnén’ 100 Baprkovni snojeni: 27-467014£287 £ Muy www.finaro! Triner ¢



FINAUDIT

trinec

15.12.2022 1SQM1 Rizeni kvality u firem provadéjicich audity nebo provérky ucetnich zévérek, ostatni ovéfovaci
zakdzky Ci zakazky na souvisejici sluzby a ISQM 2 Kontroly kvality zakazky.

Novy standard ISQM 1 klade na auditorskou spolecnost pfisnéjsi poZzadavky, pokud jde o spravu a fizeni, vedeni
a firemni kulturu, a zavadi proces vyhodnoceni rizik s cilem zaméfit pozornost firmy na zmirnéni téch rizik, ktera
mohou mit dopad na kvalitu zakazek. Podle nového standardu bude nutné v daleko vétsi mife monitorovat systém
fizeni kvality, aby bylo moZno identifikovat nedostatky, pfijmout odpovidajici ndpravna opatieni a vyhodnotit
cetkovou Géinnost systému fizeni kvality.

Cilem systému fizeni kvality je poskytnout vedeni spolecnosti Finaudit TFinec, s.r.o. pfimérenou jistotu, Ze:

» spolecnost i jeji pracovnici pini povinnosti stanovené profesnimi standardy a poZadavky pfislusnych pravnich
predpish a provadéji zakazky v souladu s témito standardy a pozadavky;

* zpravy, které statutarni auditor odpovédny za zakédzku vydava o realizovanych zakazkach, jsou za danych okolnosti
vhodné.

Za timto Ucelem ma spole¢nost vypracovany vnitfni smérnice v souladu se standardy I1SOM 1 a ISQM 2, které
zahrnuji zasady a postupy v ramci jednotlivych sloZek vnitfniho systému Fizeni kvality, které jsou vydefinovany nize
a ktery reaguje na zmény standard( platné od 15. 12, 2022.

Firemni proces vvhodnoceni rizik

Souéasti firemniho systému fizeni kvality je proces stanoveni kvalitativnich cilt, identifikace a vyhodnoceni rizik
ohrozujicich naplriovani kvalitativnich cilG a navrh a implementace reakci na tato rizika.

Stanoveni kvalitativnich cild, identifikace a vyhodnoceni rizik ohroZujicich kvalitu a navrhovdni a implementace
reakci na tato rizika je opakujici se proces, ktery se neustdle vyviji. Spole¢nost proto neustdle vyhodnocuje
informace signalizujici potfebu novych nebc modifikovanych cil{, rizik a reakct.

Kvalitativni cile jsou definovany pro nasledujici slozky systému

e sprava a fizeni a vedeni;

e prislusné etické poZadavky;

» schvalovani novych klienttl, resp. novych zakazek;
e realizace zakazky;

e zdroje;

¢ informace a komunikace

* monitorovaci a napravny proces

Sprava a rizeni a vedeni
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V oblasti spravy a Fizeni a vedeni, ktera vytvéfi vhodné prostredi pro systém fizeni kvality, si spole¢nost stanovila
nasledujici kvalitativni cile:

(a) firma prosazuje kvalitu prostfednictvim své firemni kultury, kterd respektuje a posiluje:
e roli, kterou firma plni tim, Ze slouZi vefejnému zajmu konzistentnim provadénim kvalitnich zakazek;
» duleZitost profesni etiky, hodnot a postoja;

» odpovédnost viech pracovnikii za kvalitu zakdzek nebo ¢innosti vykonavanych v rdmci systému fizeni kvality
a jejich olekavané chovani;

o dlleZitost kvality pro strategickd rozhodnuti a opatfeni pfijimanad firmou, véetné jejich finanénich a
provoznich priorit;

(b) za kvalitu je odpovédné vedeni;
(c) vedeni prosazuje kvalitu prostfednictvim svého jednani a chovdnim;

(d) organiza&ni struktura firmy a rozdéleni roli, odpovédnosti a pravomoci jsou vhodnym zakladem umoZiujicim
navrzeni, zavedeni a fungovani firemniho systému Fizeni kvality;

(e) pldnovani narokl na zdroje, véetné finanénich, a jejich ziskavani, rozdélovani nebo pfidélovani se provadi
zpGsobem, ktery je v souladu se snahou firmy o prosazovani kvality

Jednatel spole&nosti a zaméstnanci, dle jednotlivych drovni, jsou odpovédni za prosazovani zésad fizeni kvality ve
spole&nosti. KaZdy, kdo takto pfevezme uréité odpovédnosti a povinnosti, je hodnocen, zda disponuje dostateCnymi
a vhodnymi zkusenostmi a schopnostmi plnit své odpovédnosti.

Vedeni spole¢nosti svym jednanim a konanim nastavuje kvalitu etické atmosféry ve firmé (,tone at the top“). K
budovani firemni kultury a prosazovani kvality pfispiva také systém jasnych a konzistentnich opatfeni a komunikace
otazek spojenych s kvalitou na celofiremni Grovni.

Organiza¢ni struktura spole€nosti, postavena na principu sebefizeni, v sobé nese spole¢nou distribuci odpovédnosti
a rozhodovani. Rozhodovani je pfidéleno na zakladé znalosti a schopnosti o dané otdzce rozhodnout. VedlejSimi
znaky tohoto principu jsou pruznost v rozhodovani a rlstu a efektivita. umoZiiujicim navrZeni, zavedeni a fungovani
firemniho systému fizeni kvality.

Rozdé&leni konkrétnich odpovédnosti za systém fizeni kvality reflektuje poZadavky na kvalifikaci osob povéienych
odpovédnosti za systém Fizeni kvality. Odpovédné osoby disponuji odpovidajicimi zkuSenostmi, znalostmi, vlivem a
pravomoci v ramci firmy a dostatkem ¢asu, aby mohly nést svéfenou odpovédnost.

Koneé&nou odpovédnosti za systém Fizeni kvality je povéfen jednatel spoleénosti.
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Etické pozadavk

V souvislosti s plnénim povinnosti danych prislusnymi etickymi poZadavky, véetné téch, které se tykaji nezavislosti,
si spoleénost stanovila nasledujici kvalitativni cile:

(a) firma a jeji pracovnici:
¢ jsou sezndmeni s pfislusnymi etickymi poZadavky, které se vztahuji na firmu a na ji provadéné zakazky;

¢ plni své povinnosti dané pfislusnymi etickymi poZadavky, které se vztahuji na firmu a na ji provadéné
zakazky;

(b) ostatni subjekty, mimo jiné sit, ostatni firmy v siti a fyzické osoby v siti nebo v ostatnich firmach v siti ¢i
externi poskytovatelé sluZzeb, na néZ se vztahuji stejné etické pozadavky jako na firmu a na ji provadéné
zakazky:

¢ jsou sezndmeni s pfislusnymi etickymi poZadavky, které se na né vztahuiji;

¢ plni své povinnosti dané prisluSnymi etickymi poZadavky, které se na né vztahuji.

Zakladni etické principy, uréujici standardy chovéni o¢ekdvané od viech zaméstnanc( jsou (viz téZ definice v Kodexu
IESBA):

a) integrita,

b) nestrannost,

c) odborna zpUsobilost a fadna péce,
d) miéenlivost a

e) profesionaini jednani

ey

Za tuto oblast odpovida ve spoleénosti jednatel, ktery dohlizi na dodrZovéni etickych zasad zejména nezavislosti,
konfliktu zajma a zachovévéni dlvérnosti informaci. Monitoruje dodrZovani pravidel a postup spole¢nosti tykajici
se viech etickych zaleZitosti, poskytuje doporuceni a konzultace v zéleZitostech etiky partneriim a zaméstnancim,
koordinuje Skoleni tykajici se etickych otdzek. Ma také koneéné slovo v feseni hrozeb nezavislosti.

Schvalovani novych klientu, resp. novych zakdzek a pokracovani vztaht s klientem

V souvislosti se schvalovanim novych klientd, resp. novych zakazek a pokraovani vztahi s klientem si spoleénost
stanovila nasledujici kvalitativni cile:
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(a) dsudek firmy ohledné toho, zda schvilit nového klienta, resp. novou zakazku nebo zda pokraCovat ve vztahu s
klientem, je spravny s ohledem na:

¢ informace ziskané o charakteru a okolnostech zakézky a o integrité a etickych hodnotach klienta (véetné
jeho vedeni a pfipadné osob povéfenych jeho spravou a fizenim), které jsou dostatecné pro podporu tohoto
usudku;

e schopnost firmy realizovat zakdzku v souladu s profesnimi standardy a poZadavky pfisludnych pravnich
predpis(;

(b) finanéni a provozni priority firmy nevedou k nespravnym Gsudkdm ohledné toho, zda schvalit nového klienta,
resp. novou zakdzku nebo zda pokracovat ve vztahu s klientem.

Spoletnost mé nastavena pravidla a postupy, které s pfiméfenou jistotou zajisti, Ze jsou identifikovany
a vyhodnoceny potencidlni zdroje rizik spojenych se vztahem s klientem nebo s konkrétnimi zakdzkami. Spole¢nost
a jeji partnefi a zaméstnanci pfijimaji nové zakazky nebo pokracuji v existujicich zakdzkach a ve vztahu ke klientovi
jen poté, co partner odpov&dny za zakdzku schvalil pfijeti nebo pokracovani v zakdzce.

Zdroje

Zdroje jakoZto slozka systému fizeni kvality zahrnuji:
¢ lidské zdroje;
* technologické zdroje, napt. hardware a IT aplikace;
» dusevni zdroje, napfiklad pisemna pravidla a postupy, metodiku nebo pfirucky.

Pro firemni systém Fizeni kvality jsou daleZité rovnéz finanéni zdroje, protoZe jsou nezbytné pro pofizovani, vyvijeni
a udrzovéni lidskych, technologickych a dusevnich zdroji firmy. Vzhledem k tomu, Ze na fizeni a rozdélovéni
finan¢nich zdroji ma vyrazny vliv vedeni, finanéni zdroje spadaji pod kvalitativni cile tykajici se sprévy a fizeni
a vedeni, jako jsou napf. cile tykajici se finanénich a provoznich priorit.

Spole&nost uznava hodnotu a vahu lidskych zdroju. Spole¢nost a partner odpovédny za lidské zdroje musi zhodnotit
poZadavky na odborné sluzby, a zajistit dostate¢nou kapacitu a kvalifikaci nutnou pro kvalitni provedeni auditnich
zakazek a uspokojeni poZadavkl klienta. Spoleénost se snaZi poskytnout pfileZitosti pro profesni kariérni rozvoj
svych pracovnik( tak, aby si udrela kvalifikované zaméstnance a aby zajistila dlouhodobé udriitelny a trvaly rist
a klade dtiraz na kontinualni profesni rozvoj véech zaméstnancd.

Aby spole¢nost zajistila fungovéni firemniho systému fizeni kvality a realizaci zakdzek pouZiva rGzné technologické
zdroje, primarné se jedna o softwarové néstroje spole¢nosti Microsoft a k tomu potfebny hardware podporujici
fungovani IT aplikaci (sitovy systém a uZivatelsky hardware, jako jsou zejména notebooky).
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Dusevni zdroje jsou informace, které spoleénost pouZiva, aby zajistila fungovani systému fizeni kvality a podpofila
konzistentnost realizace zakazek. Mezi interni dusevni zdroje spoleCnosti patfi pisemné postupy, metodiky,
prirucky, vzorovd/standardizovana dokumentace.

e Zaméstnanci svym jednanim a chovanim prokazuji zdvazek ke kvalité, rozvijeji a udrZuji si odpovidajici
kompetence pro vykon svych kompetenci a jsou za né odpovédni nebo uznavani prostfednictvim véasného
hodnoceni a odménovani.

e Na kaZdou zakazku jsou pfidéleni ¢lenové tymu, véetné partnera, ktefi maji odpovidajici kompetence a
schopnosti, véetné toho, Ze maji dostatek ¢asu, aby mohli trvale provadét kvalitni zakazky.

e Realizaci ¢innosti v ramci systému fizeni kvality jsou povéreny osoby, které maji odpovidajici kompetence
a schopnosti, véetné dostatku ¢asu k provadéni téchto Cinnosti.

e Spole&nost ziskdva, pripadné vyviji, zavadi, udrzuje a pouziva vhodné technologické zdroje, které umoZnuji
fungovani systému Fizeni kvality a realizaci zakdzek.

Realizace zakazky
V souvislosti s realizaci kvalitni zakazky si spole¢nost stanovila nasledujici kvalitativni cile:

(a) tymy provadéjici zakazky jsou seznameny se svymi povinnostmi tykajicimi se zakdzek a pini je, véetné, pokud je
to relevantni, celkové odpovédnosti partner odpovédnych za zakdzku za jeji fizeni a zajisténi jeji kvality a jejich
dostate¢ného a vhodného zapojeni v priubéhu celé zakdzky;

(b) charakter, nacasovani a rozsah fizeni tym{ provadéjicich zakéazku, dohledu nad nimi a kontroly jimi provedené
prace jsou s ohledem na charakter a okolnosti zakazky a zdroje, které byly témto tymim pfidéleny nebo které tyto
tymy maji k dispozici, pfiméfené a prace provddéné méné zkuSenymi cleny tymu je fizena, dozorovana
a kontrolovana zku3enéjsimi ¢leny tymu;

(c) tymy provadéjici zakazky uplatriuji naleZity odborny Gsudek, a pokud je to pro dany typ zakazky relevantni,
i profesni skepticismus;

(d) obtizné nebo sporné otazky jsou konzultovany a zavéry vzeslé z téchto konzultaci jsou napliiovany;

(e) firma je informovana o rozdilech v ndzorech v ramci tymu provadéjiciho zakazku nebo mezi tymem provadéjicim
zakdazku a osobou provadéjici kontrolu kvality zakazky, pfipadné osobami vykondvajicimi €innosti v rdmci firemniho
systému Fizeni kvality a tyto rozdily jsou feSeny;

(f) dokumentace zakazky je zpracovana po datu pfislusné zpravy bez zbyte¢ného odkladu a je vhodné vedena
a uchovavéana pro potfeby firmy a v souladu s pravnimi pfedpisy a pfisluSnymi etickymi pozadavky

Prostfednictvim vytvofenych pravidel, postupt a viastniho systému fizeni kvality, spole¢nost vyZaduje, aby zakazky
byly provadény v souladu s profesnimi standardy a poZadavky pfisluSnych pravnich pfedpisi nebo profesnimi
standardy.

K usnadnéni konzistentni €innosti zaméstnancli na zakdzce a jejiho vykonavani podle profesnich standardd,
opatieni a zdkonnych poZadavkl, poskytne spolecnost vzorovou auditni dokumentaci pro zdokumentovani
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prib&hu praci na zakazce, a to v typech prostiedi, ve kterych jsou zakdzky zpracovavany. Tyto vzory jsou
aktualizovany tak, aby odraiely zmény v profesnich standardech. Zaméstnanci pouiivaji tyto vzory ke
zdokumentovani kli¢ovych skuteénosti, rizik a vyhodnoceni spojenych s pfijetim a pokracovanim kazdé zakazky.
Zaméstnanci jsou podporovéni, aby na zékladé profesniho usudku upravovali vzory tak, aby zajistili, Ze jsou
skutenosti kazdé zakazky vhodné zdokumentovédny a zhodnoceny v souladu s profesnimi standardy a pravidly
spole&nosti. K dispozici jsou rovnéZ nastroje k vyhledavani a referencni materialy, systém fizeni kvality, oborové
standardni softwarové a hardwarové nastroje, Skolici a vzdélavaci pravidla a programy véetné podpory pro
vytvoreni souladu s naroky na profesni rozvoj.

Spoleénost ma nastaveny systém kontroly kvality zakazky, ktery mimo jiné zahrnuje kritéria pro uréeni, zda bude u
zakazky provedena kontrola kvality zakazky, povahu, natasovéni a rozsah kontroly kvality a poZzadavky na osobu
provadsijici kontrolu kvality zakazky. Pokud je vyZadovana kontrola kvality zakazky, zprava o zakazce nesmi byt
datovana pred dokoncéenim kvality kontroly kvality zakazky.

Za celkovou kvalitu provedené zakdzky odpovida partner odpovédny za zakazku (tj. partner, ktery md
pirislusné oprévnéni a odpovidé za auditni zakdzku, je}i realizaci a za zprévu auditora
vyddvanou jménem firmy).

Informace a komunikace

V souvislosti se ziskavanim, generovanim nebo pouZivanim informaci tykajicich se firemniho systému fizeni kvality
a s jejich v&asnym pfedavanim v rdmci firmy i externim subjektim tak, aby bylo moZné navrhnout, zavést
a provozovat systém Fizeni kvality, si spole¢nost stanovila nasledujici kvalitativni cile:

(a) informatni systém na zdkladé internich & externich zdroji identifikuje, zachycuje, zpracovéva a uchovava
relevantni a spolehlivé informace, jeZ podporuji systém Fizeni kvality;

(b) firemni kultura respektuje a posiluje odpovédnost pracovnik( za vyménu informaci v rémci firmy a mezi sebou
navzdjem;

(c) v réamci firmy a mezi tymy provadéjicimi zakdzky probihda vyména relevantnich a spolehlivych informaci, mimo
jiné:

 pracovnikim a tymim provadéjicim zakdzky jsou predavéany informace, jejichz charakter, nacasovani a rozsah
jsou dostateéné k tomu, aby jim umoZnily seznamit se s jejich povinnostmi tykajicimi se vykonu &innosti v ramci
systému fizeni kvality nebo realizace zakdzek a tyto povinnosti pinit;

e pfi vykonu &innosti v ramci systému Fizeni kvality nebo pfi realizaci zakdzek pracovnici firmy a tymy provadéjici
zakazky predavaji informace firmé;

(d) externim subjektim jsou preddvény relevantni a spolehlivé informace, mimo jiné:

* firma predava informace pfipadnym externim poskytovatelim sluZeb, coZ externim poskytovatelim sluzeb
umoZfiuje plnit jejich povinnosti vyplyvajici z pozadavki nebo jejich povinnosti souvisejici se poskytovanymi
sluzbami ¢i zdroji;
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« firma pfedava informace externim subjektim v pfipadé, Ze to vyZaduji pravni predpisy ¢i profesni standardy
nebo pokud to pfispéje k tom, aby se externi subjekty lépe seznamily se systémem fizeni kvality.

Monitorovaci a napravny proces

Monitorovaci a napravny proces pfispiva k proaktivnimu a soustavnému zvySovani kvality zakdzek a systému fizeni
kvality. Nezbytnou souéasti efektivniho systému Fizeni kvality je identifikace a v€asnd naprava nedostatkd.

Monitorovani zahrnuje porozuméni kontrolnimu systému a uréeni, zda a v jakém rozsahu tento kontrolni systém
funguje efektivné, a dale navrh doporuéeni ke zlep3eni systému, zejména pokud se objevily nedostatky nebo pokud
se zménily profesni standardy &i postupy.

Monitorovaci &innosti jsou pribé&iné, zahrnujici rutinni innosti, které jsou zaclenény do firemnich procesq,
provadéji se priibéZné a reaguji na ménici se podminky, a pravidelné, zahrnujici pldnované tinnosti provadéné v
urcitych intervalech.

Spoleénost ma zaveden periodicky monitorovaci program s frekvenci minimalné jednou roéné s cilem poskytovat
spole¢nosti pfiméfenou jistotu, Ze pravdépodobné nebude vyskytovat nebo Ze neziistane neobjeveno vyznamné
a/nebo trvalé porusovani pravidel a fizeni kvality.

Kontrola kvality zakazky
Kontrolu kvality zakazky provadi osoba, ktera byla povéfena provedenim kontroly kvality zakdzky. Cilem auditorské
spoleénosti je prost¥ednictvim zplsobilé osoby provadéjici kontroly kvality zakazky objektivné vyhodnotit

vyznamné Gsudky tymu provddéjiciho zakdzku a zavéry, k nimZ dospél, a to nejpozdéji k datu zprévy.

Vyhodnoceni systému Fizeni kvality

Jednatel spole&nosti, ktery je povéfen koneénou odpovédnosti za firemni systém fizeni kvality je povinen tento
systém za firmu vyhodnotit. Vyhodnoceni se provddi k uré¢itému terminu, a to nejméné jednou ro¢né. Na zakladé
tohoto vyhodnoceni se vyjadfuje k tomu, zda firemni systém Fizeni kvality naplfiuje stanovené cile.

Vyhodnoceni se provadi jednou ro¢né ke konci kalendainiho roku.

Systém fizeni kvality musi poskytnout pfimérenou jistotu, Ze:
e spolecnost i jeji pracovnici v sou€asnosti plni povinnosti stanovené profesnimi standardy a poZadavky
ptisludnych pravnich pfedpisli a v soucasnosti provadéji zakazky v souladu s témito standardy a poZadavky;
e zpravy, které firma nebo partnefi odpovédni za zakadzku v soucasnosti vydavaji o realizovanych zakazkach,
jsou za danych okolnosti vhodné.

Zdrojem informaci pro vyhodnoceni firemniho systému fizeni kvality jsou primarné informace o firemnim
monitorovacim a napravném procesu pfedavané osobam povéfenym konecnou odpovédnosti za firemni systém
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fizeni kvality, dale pak informace z monitorovacich ¢innosti uréenych k monitorovani systému fizeni kvality jako
celku a informace z monitorovacich ¢innosti ziskanych v ramci inspekce zakazek.

Na zaklad& vyhodnoceni systému Fizeni kvality je osoba povéfena kone¢nou odpovédnosti za tento systém povinny
vyvodit zavér o tom, zda jsou napliiovany cile tohoto systému.

Pfitom jsou zvaZovany nasledujici skuteénosti:
e zavaZnost a rozsahlost zjisténych nedostatkd a dopad na napliiovdni cilG systému fizeni kvality;
« zda firma navrhla a pfijala ndpravna opatieni a zda jsou tato opatieni pfijata k datu vyhodnoceni G¢innd
e zda byl dopad zjisténych nedostatkd na systém Fizeni kvality naleZité korigovan (napf. zda byla pfijata vhodna
opatieni v pfipadé, ze byly néjaké postupy opomenuty nebo pokud je vydana zprava nevhodna).
Pfi vyvozovani pfislusnych zavéri je uplatiovan odborny Gsudek.

Prvni vyhodnoceni systému fizeni kvality po implementaci ISQM1 bylo provedeno dne 24.05.2023.

Prohldseni statutdrniho organu Spole&nosti

Jednatel spole¢nosti je presvédéen a prohlauje, Ze vnitini systém fizeni kvality uplatiiovany ve Spolegnosti podle
Nafizeni Mezinarodniho standardu pro fizeni kvality ISQM 1 je v souladu s platnymi pfedpisy je ucinny a funguje.

Posledni kontrola kvality €. 2022/1 byla provedena Radou pro vefejny dohled nad auditem (RVDA) v lednu 2022.
Kontrola je vedena pod ¢.j. RVDA-691/2022.

Tento seznam uvadi subjekty vefejného zajmu, ve kterych spolecnost zahdjila, provadéla nebo ukonila povinny
audit v pribéhu roku 2022.

- TOMA, a.s.

Povinnosti spoleénosti a viech jejich statutarnich auditor( je identifikovat a vyhodnotit hrozby vi¢i nezavislosti pfi
rozhodovéni o akceptaci zakdzky a b&hem ni. V rdmci vyhodnoceni nezavislosti spolecnost postupuje v souladu s §
14 zakona €. 93/2009 Sb. o auditorech a 0 zméné nékterych zakon, ¢lankem ¢. 6 Nafizeni evropského parlamentu
a Rady (EU) &. 537/2014, pFislu$nou sekci Mezindrodniho etického kodexu pro auditory a Gcetni znalce o nezavislosti
vydaného Mezindrodnim vyborem pro etické standardy dcetnich (IESBA), tykajici se nezévislosti pfi auditech a
interni smérnici obsahujici uplatiované auditorské postupy v ramci nasi auditorské spole¢nosti v navaznosti na
Mezinarodni standardy pro fizeni kvality.

Je poZadovano, aby vichni partnefi a zaméstnanci kazdoro¢né odevzdévali pisemné potvrzeni, Ze rozumi a jsou v
souladu s firemni politikou a postupy, které zahrnuji i pravidla Mezindrodniho etického kodexu pro auditory a icetni
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znalce (v€etn& Mezindrodnich standard( nezavislosti), zvefejnéného Mezindrodnim vyborem pro etické standardy
Ucetnich (IESBA).

KaZdy partner nebo zaméstnanec pfidéleny k ovéfovaci zakazce pisemné potvrdi, Ze je nezavisly na klientovi a na
zakdzce, nebo e oznamil partnerovi odpovédnému za zakézku veskerd ohroZeni nezdvislosti, a tak mohly byt
aplikovany vhodné zabezpecovaci prvky.

Prohladujeme, Ze jsme v obdobi, které pokryva tato Zprava o transparentnosti ve své &innosti nezavisli ve smyslu
vyse uvedenych pFedpist a v nadi spole¢nosti je pravidelné provadén vnitini pfezkum nezdvislosti.

Spole¢nost klade velky diiraz na kontinudini vzdéldvani a rozvojovy proces partnerl a zaméstnanch
spole€nosti. SnaZi se vytvafet prostfedi pro sdileni informaci mezi zaméstnanci a vytvéreni spolecné zakladny
znalosti spoleénosti prostfednictvim odbornych konzultaci. Pravidelné probihaji interni Skoleni viech zaméstnanci
v oblasti Géetnich a dafiovych novinek a 3koleni v oblasti metodiky auditu a vedeni spisu auditora se zamé&fenim na
praktické zku$enosti a aktualni zjisténi z provadénych auditd.

Statutarni auditor a asistenti auditora se G&astni programu pribéiného vzdélavani Komory auditorti CR s cilem
zvySovat si teoretické a profesni znalosti v rozsahu minimalné 40 hodin u auditora a minimdaIné 20 hodin u asistenta
auditora. Ucelem odbornych vzdélavacich kurzii spole&nosti je pomoci odbornym zaméstnancim udrZovat a
zlepSovat jejich odbornou zplsobilost.

Zaméstnanci spolec¢nosti jsou pribézné vzdélavani a seznamovani v oblastech:

- ucetnictvi, zmény v G¢etnich postupech, finan¢ni vykaznictvi
- novelizace pravnich norem
- Fizeni spoleénosti a podnikatelské prostiedi.

Spolec¢nost zverejiuje Gcetni zdvérky v elektronické formé na strankdch www.justice.cz.

Obrat (v tis. K¢)

| Audit tcetni zavérky subjektu verejného zéjmu 270
Audity ucetnich zavérek, které nejsou subjekty vefejného zajmu 6 253
Neauditorské sluzby pro subjekty vefejného zajmu, u nichZ nase 0
. spolecnosti provadi audity ucetnich zavérek
' Neauditorské sluzby pro ostatni subjekty 0
Ostatni 38
Celkem 6 561
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Roéni odména auditora se skldda ze dvou sloZek — fixni hruba mzda a podil na zisku.

V zdleZitostech tykajicich se doby trvéni auditni zakdzky u subjektld vefejného zdjmu
dodrzujeme pozadavky &l. 17 odst. 1 na¥izeni EU & 537/2014. V piipadé auditu subjektl vefejného
zajmu je maximalni doba setrvéni kli¢ového auditorského partnera 7 let ode dne jmenovani. Tento partner se mlze
do povinného auditu auditovaného subjektu opét zapojit po uplynuti nejméné 3 let ode dne ukonéeni uasti.

Jednatel spoleénosti prohlasuje, Ze informace obsaZené v této zpravé jsou spravné a pravdivé.

Irl(g Lumir Ivanek

jednatel spolecnosti Finaudit T¥inec s.r.o.
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